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Utan verksamheten i kommuner,  
landsting och regioner stannar Sverige. 
Hur man styr och leder spelar roll.  
Gott ledarskap och lyckat förändrings-
arbete kan göra skillnad på riktigt.  
Till nytta för kvalitet, ekonomi och  
demokrati. Ett sätt att förändra världen. 
Om än i små steg.

Ett urval  
aktuella 
uppdrag



LANDSTINGET SÖRMLAND	
Design av organisation för en samlad 
ekonomifunktion

ÅLANDS HÄLSO- OCH SJUKVÅRD
Utveckling av intern kontroll

SELECTA AB
Stöd till nordic managementteam

ORUST KOMMUN
Utvärdering av kommunstyrelseförvalt-
ningens organisation

KALMAR SCIENCE PARK AB
Löpande utvärdering

HANTVERKSAKADEMIN I SVERIGE AB	
Rektor/interimchef

AB BOTKYRKABYGGEN	
Processledning av företagskonferens, 
dialog
process med boende

BOSTADS AB MIMER	
Ledningsgruppsutveckling

UPPLANDS VÄSBY RESPEKTIVE  
JÄRFÄLLA  
Skolutveckling i hela kommunen – för 
bättre skolresultat

SVENSK KÄRNBRÄNSLE- 
HANTERING AB	
Tillväxtstrategi

ÖREBRO LÄNS FLYGPLATS AB	
Masterplan Örebro Airport

NYBRO KOMMUNBOLAG AB	
Ägarstyrning

REGION VÄRMLAND 	
Projektledning snabbtåg Stockholm - 
Oslo

GÖTEBORGS STAD
Utveckling av arbetsformer och 
samverkan inom arbetsmarknad och 
vuxenutbildning

JÖNKÖPINGS KOMMUN	
Bildande av kontaktcenter

GÖTEBORGS STAD	
Processledning ”Jämlik stad”

ÖREBRO KOMMUN	
Ledarutveckling, kommunens samtliga 
chefer under tre år

GÖTEBORGS STAD	
Organisationsutveckling  
Social resursförvaltning

UPPSALA KOMMUN	
Utvecklingsprogram  
kommunledningsgrupp

MUNKEDALS KOMMUN	
Verksamhetsutveckling socialtjänst

KARLSTADS KOMMUN	
Översyn av samhällsbyggnadsprocessen

SUNDBYBERGS STAD	
Förslag till ekonomiorganisation

STOCKHOLMS STAD
Ledningsgruppsutveckling för förskoleav-
delningens ledningsgrupp

LIDINGÖ STAD	
Utveckling av biblioteksverksamheten

REGION VÄRMLAND
Utvecklad gymnasiesamverkan mellan 
länets kommuner

VAXHOLMS STAD	
Utvecklingsprogram  
kommunledningsgrupp

ALE KOMMUN	
Utvecklingsprogram  
kommunledningsgrupp

LAXÅ KOMMUN	
Strategier för ekonomi i balans

MALUNG-SÄLENS KOMMUN	
Dialogdag för chefer

ARLANDAREGIONEN	
Projektledning regionplan

LERUMS KOMMUN
Genomförande av ett utvecklings- 
program för kommunens samtliga  
verksamhetschefer

HÄRJEDALENS KOMMUN	
Översyn av hela kommunorganisationen

KATRINEHOLMS KOMMUN	
Verksamhetsutveckling  
bildningsförvaltningen

FLENS KOMMUN
Arbetsseminarium med  
kommunfullmäktige

SKARABORGS KOMMUNALFÖRBUND	
Stöd till styrelse och förbundsledning

VÄRMDÖ KOMMUN	
Skolutveckling

DANDERYDS KOMMUN	
Utveckling av egen regi

REGION GOTLAND
Utveckling av det regionala utvecklings-
ansvaret.

VÄSTERÅS STAD	
Föreläsning ”En kommunallag för  
framtiden”

NACKA KOMMUN	
Utvärdering av biblioteken

UPPLANDS-BRO KOMMUN	
Skolutvecklingsprogram

BENGTSFORS KOMMUN	
Framtidens arbetsmarknadsverksamhet

SÖDERTÄLJE KOMMUN	
Processledning kommunstyrelse- 
konferens

LEKSANDS KOMMUN	
Processledning kommunstyrelse- 
konferens

TÖREBODA KOMMUN	
Samverkan MTG-kommunerna

GISLAVED ENERGI AB	
Organisationsöversyn

SCANDINAVIAN AIRLINES AB, SAS
Externprojektledare i utveckling och 
implementering av HR-service för chefer

MTG-KOMMUNERNA	
Genomlysning IT-verksamhet

KOMMUNERNA I  
”FAMILJEN HELSINGBORG”	
Stöd till styrelse och ledning

MORA KOMMUN	
Utvärdering gemensam myndighets-
nämnd

ÖSTHAMMARS KOMMUN	
Kommunens tillväxtstrategi

NORRKÖPINGS KOMMUN	
Processledning kommunstyrelse- 
konferens

ÅRJÄNGS KOMMUN	
Verksamhetsutveckling HR-funktion

ÅMÅLS KOMMUN	
Interkommunal samverkan

LANDSKRONA STAD 	
Organisationsöversyn räddningstjänst

KARLSBORGS KOMMUN	
Genomlysning hemtjänst

SÄFFLE KOMMUN	
Organisationsöversyn inför kommun-
chefsrekrytering

LYSEKILS KOMMUN	
Omvärldsanalys

ROBERTFORS, UMEÅ  
OCH VINDELNS KOMMUNER
Stöd i arbetet med att bilda en  
gemensam nämnd för räddningstjänst

TÄBY KOMMUN	
Ledningsgruppsutveckling

ULRICEHAMNS KOMMUN	
Skolutveckling

LESSEBO KOMMUN	
Projektledning styrning och ledning

REGION VÄSTERBOTTEN
Rapport kring organisering av  
stödfunktioner

GRUMS KOMMUN	
Processtöd i ”Nystart Grums”

BOTKYRKA KOMMUN
Ledningsgruppsutveckling

GREATER COPENHAGEN	
Processledning och stöd till styrgrupp

HÖGSKOLAN VÄST,  
NU-SJUKVÅRDEN MFL	
Regionalt ledarutvecklingsprogram 

VÄRMDÖ KOMMUN
Översyn av nämnds- och förvaltnings-
organisation

NORRTÄLJE KOMMUN	
Översyn kommunledningsfunktionen

TYRESÖ KOMMUN	
Interimchef socialtjänsten

ERSTA SKÖNDALS HÖGSKOLA	
Utvecklingsarbete rektorskansliet

ÖREBRO UNIVERSITET, ÖREBRO 
LÄNS LANDSTING OCH ÖREBRO 
KOMMUN
Ledarutvecklingsprogrammet  
”Stärkt utvecklingskraft för Örebro

KOMMUNFÖRBUNDET STOCKHOLM 
LÄN, KSL
Projektledare för Morgondagens KSL

ÄNGELHOLMS FÖRSAMLING
Genomlysning av verksamhet,  
fastigheter, ledarskap, mm

VÄSTSVENSKA TURISTRÅDET
Rollfördelning mellan aktörerna  
i projektet ”Ett enat Bohuslän”

UPPSALA KOMMUN
Översyn av nämndsorganisationen.

ÖSTRA NORRBOTTEN
Nya samverkansformer inom bygglov, 
miljö och hälsa

MALÅ RESPEKTIVE LAXÅ KOMMUNER
Förändringsarbete för att vända ekonomin

UPPLANDS VÄSBY KOMMUN
Skolutveckling i hela Väsby

FLENS KOMMUN
Ny politisk organisation.

SVERIGES KOMMUNER  
OCH LANDSTING
Inventering av kommunernas  
ägarstyrning av sina bolag.
	
SKÅNE NORDVÄST
Projektledning och utredningsarbete  
inför bildandet av kommunalförbund 
inom räddningstjänsten.

SOLLENTUNA KOMMUN
Översyn av hela nämnds- och  
förvaltningsorganisationen

HUDDINGE KOMMUN
Genomlysning av samhällsbyggnads-
processen.

UPPLANDS VÄSBY, TÄBY  
OCH VAXHOLM  
Projektledning ”Styrning och ledning  
av det kommunala uppdraget i en ny 
verksamhetsvärld”. 

HELSINGBORGS STAD
Organisering av stadens verksamheter 
inom kultur, turism, evenemangs- och 
fritidsområdena.

ÖREBRO KOMMUN
Strategisk verksamhetsutveckling  
digitalisering på uppdrag från  
Kommunstyrelsen

KOMMUNDIREKTÖRSFÖRENINGEN  
I SVERIGE
Processledning av Styrelsekonferenser 
och kommundirektörskonferenser.

LULEÅ KOMMUN
Utvecklingsprogram för kommun- 
ledningsgruppen.

GÄVLE KOMMUN
Processledning i införandet av ny 
nämndsorganisation.

KNIVSTA KOMMUN
Översyn av kommunens förvaltnings-
organisation

LUNDS KOMMUN
Genomlysning av trygghets- och  
säkerhetsarbetet ur ett kommunlednings-
perspektiv 

ÖREBRO KOMMUN
Framtagande av principer för  
internhyresmodell.

REGION GÄVLEBORG 
Översyn av avtal för hemsjukvården i 
Gävleborgs län 

REGION GOTLAND
Seminarium med koncernlednings-
gruppen.

REGION GÄVLEBORG
Konsultstöd i utveckling av den regionala 
strategin.

SKÖVDE KOMMUN
Chefshandledning samt stöd i budget-
processen.	

SKÖVDE KOMMUN
Framtida politikerroll. Samtal med  
opposition och majoritet.

REGION BLEKINGE
Medverkan i utvecklingsprogrammet i 
regionalt politiskt ledarskap.

NORRBOTTENS LÄNS LANDSTING
Ledarutvecklingprogram inför införandet 
av ny ledningsorganisation.

ESKILSTUNA KOMMUN
Utveckling av tillgänglighet, bemötande 
och service.
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